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АДМИНИСТРАЦИЯ ОКРУГА МУРОМ
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.05.2016                                           



                                   № 490
Об утверждении Плана по противодействию коррупции в администрации округа Муром и ее структурных подразделениях на 2016-2017 г.г.
В целях реализации  пункта 10 Указа Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О национальном плане по противодействию коррупции на 2016-2017 годы»,  руководствуясь Постановлением администрации Владимирской области  от 15.03.2016  № 209 «Об утверждении плана «Противодействие коррупции во Владимирской области на 2016 год», Уставом округа Муром,
п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить План по противодействию коррупции в администрации округа Муром и ее структурных подразделениях на 2016- 2017 годы в  редакции согласно приложению.
2. Считать утратившими силу:
Постановление администрации округа Муром от 31.07.2014 № 1694  «Об утверждении Плана по противодействию  коррупции в муниципальном образовании округ Муром»;
Постановление администрации округа Муром от 17.12.2014 № 2847 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации округа Муром от 31.07.2014 № 1694 «Об утверждении Плана по противодействию  коррупции в муниципальном образовании округ Муром»;
Постановление администрации округа Муром от 20.04.2015 № 986 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации округа Муром от 31.07.2014 № 1694 «Об утверждении Плана по противодействию  коррупции в муниципальном образовании округ Муром»;
Постановление администрации округа Муром от 21.05.2015 № 1160 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации округа Муром от 31.07.2014 № 1694 «Об утверждении Плана по противодействию  коррупции в муниципальном образовании округ Муром».

3. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы администрации округа Муром по управлению делами администрации, начальника управления аппарата администрации округа Муром В.К. Вахляева.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.

Глава округа







Е.Е. Рычков
	
	

	
	


Приложение к
постановлению администрации округа Муром

                      от 27.05.2016 № 490
ПЛАН

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В 
АДМИНИСТРАЦИИ ОКРУГА МУРОМ  И ЕЕ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ НА 2016- 2017 Г.Г.

1. Введение

Настоящий План разработан в целях противодействия коррупции на муниципальном уровне.
Коррупция представляет собой реальную угрозу нормальному функционированию публичной власти, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости.

Коррупционные проявления посягают на основы государственной власти, нарушают нормальную управленческую деятельность государственных, муниципальных органов и учреждений, подрывают их авторитет, порождают недоверие в обществе к органам власти, препятствуют конкуренции, затрудняют экономическое развитие.

В этой связи необходимо принятие специальных мер, направленных на существенное снижение возможности коррупционных проявлений, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от угроз, связанных с коррупцией.

Основные мероприятия плана 
по противодействию коррупции  направлены на профилактику, пресечение коррупционных правонарушений, устранение причин и условий, порождающих коррупцию, повышение эффективности муниципального управления.

Правовую основу Плана составляют Конституция Российской Федерации, Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Федеральный закон от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», Федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»,  Указ Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы»,  постановление администрации Владимирской области  от 15.03.2016 № 209  «Об утверждении плана «Противодействие коррупции во Владимирской области на 2016 год», Устав округа Муром.
2. Сведения о разработчике, исполнителях

и сроках реализации Плана

Разработчиком Плана является правовое управление администрации округа Муром.

Исполнителями Плана являются администрация округа Муром, структурные подразделения администрации округа Муром, МКУ округа Муром «Организационное управление».
Срок реализации Плана - 2016 -2017 г.г.
3. Основные задачи Плана
Для достижения поставленной цели противодействия коррупции на муниципальном уровне требуется решение следующих задач:

- проведение мероприятий по противодействию коррупции;

-совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок, в том числе путем расширения практики проведения открытых аукционов в электронной форме в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- организация проведения экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, а также административных регламентов по предоставлению государственных (муниципальных) услуг на коррупциогенность;

- организация и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных законодательством о противодействии коррупции, и предоставлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов их семей;

- формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и осуществление антикоррупционной пропаганды;

- вовлечение гражданского общества в процесс реализации антикоррупционной политики;

- информирование населения о деятельности администрации округа Муром;

- содействие в реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о выявленных фактах коррупции и коррупционных факторах, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации;

- обеспечение условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих коррупционную составляющую.

План реализуется в соответствии с прилагаемым перечнем мероприятий по противодействию коррупции.

4. Ожидаемые результаты реализации Плана

В результате реализации Плана предполагается достижение следующих положительных результатов:

- повышение эффективности противодействия коррупционным проявлениям;
- укрепление доверия населения и институтов гражданского общества к деятельности администрации округа Муром;
 -снижение количества коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах, принимаемых администрацией округа Муром;
 - повышение информированности населения о деятельности администрации округа Муром и ее структурных подразделений;
- соблюдение этических норм и правил служебного поведения муниципальными служащими с целью достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета администрации округа Муром, повышение уровня доверия к ней граждан и организаций.

5. Ответственность, форма и сроки представления отчетности

о ходе реализации мероприятий Плана

Ответственность за реализацию Плана и обеспечение достижения значений количественных и качественных показателей эффективности реализации Плана несут исполнители.

С целью контроля за реализацией Плана исполнители в срок до  20 декабря текущего года представляют в Управление аппарата администрации отчеты, которые содержат:

- перечень выполненных мероприятий Плана с указанием непосредственных результатов выполнения Плана;

- анализ причин несвоевременного выполнения плановых мероприятий.

Управление аппарата администрации ежегодно, в конце календарного года, представляет отчет о реализации Плана председателю Совета по противодействию коррупции при администрации округа Муром и ее структурных подразделениях.

7.  Перечень мероприятий
по противодействию коррупции на 2016-2017 годы.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные за исполнение

	1
	Организация приема и регистрации уведомлений муниципальных служащих о фактах обращения к ним в целях склонения муниципального  служащего администрации округа Муром или ее структурных подразделений к совершению коррупционных правонарушений
	По мере поступления уведомлений
	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

	2
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов 
	Постоянно 
	Управление аппарата администрации 

	3
	Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и непосредственного противодействия коррупции
	По мере необходимости

	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

	4
	Осуществление в установленном порядке проверок за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами, привлечение муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности на нарушение антикоррупционного законодательства
	 Постоянно
	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

	5
	Организация проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими 
	При поступлении информации в установленном порядке 

	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

	6
	Обеспечение контроля за предоставлением гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими администрации округа Муром и ее структурных подразделений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	В срок до 30 апреля
	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

	7
	Обеспечение контроля за предоставлением  гражданами, претендующими на должность Главы округа Муром, Главой округа Муром сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, 
об  имуществе и обязательствах имущественного характера сво-

их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	В срок до 30 апреля
	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации

	8
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов 
	Постоянно
	Председатель антикоррупционной комиссии

	9
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	При наличии оснований
	Председатель комиссии

	10
	Обеспечение исполнения отдельными категориями лиц порядка уведомления о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи, определения стоимости подарка и его реализации (выкупа)
	Постоянно
	Управление аппаратом администрации

	11
	Подготовка материалов по антикоррупционной тематике для размещения на сайте администрации округа Муром и ее анализ
	В течение 2016- 2017г.г.

	Правовое управление



	12
	Размещение материалов по антикоррупционной тематике на сайте администрации округа Муром
	В течение 2016- 2017г.г.

	МКУ округа Муром «Организационное управление»

	13
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера Главы округа Муром,  муниципальных служащих округа Муром и членов их семей на официальном сайте администрации округа Муром
	Ежегодно в соответствии с установленным Порядком
	МКУ округа Муром «Организационное управление»

	14
	Информирование предпринимательского сообщества округа

 Муром о последствиях коррупционных нарушений от имени и в интересах юридических лиц 
	Постоянно
	Комитет по развитию потребительского рынка и продовольствию

	15
	Приведение в соответствие с антикоррупционным законодательством действующих регламентов предоставления муниципальных услуг
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений администрации округа Муром

	16
	Разработка  правовых актов, направленных на противодействие коррупции
	По мере необходимости                                                                                                                
	Правовое управление

Управление аппарата администрации

Отдел по мобилизационной работе и общественной безопасности

	17
	Опубликование проекта местного бюджета, решение об утверждении местного бюджета, годовой отчет о его исполнении, ежеквартальные сведения о ходе исполнения местного бюджета


	Ежегодно в соответствии с Положением о бюджетном процессе в округе Муром, утвержденном  решением Совета народных депутатов округа Муром от 26.11.2013 № 473
	Финансовое управление

	18
	Информирование правоохранительных органов и контрольно-надзорных структур о коррупционных правонарушениях
	По мере необходимости
	Консультант по кадровым вопросам управления аппарата администрации, кадровые службы структурных подразделений администрации округа Муром

Председатель комиссии по конфликту интересов

	19
	Обеспечение открытости и прозрачности процедуры закупок для обеспечения муниципальных нужд путем размещения полной информации о закупках в единой информационной системе, создание равных условий для обеспечения конкуренции между участниками закупок, осуществление полномочий уполномоченного органа на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных нужд заказчиков округа Муром, организация работы единой комиссии по осуществлению закупок администрации округа Муром, оформление и размещение в единой информационной системе протоколов работы единой комиссии по осуществлению закупок.
	Постоянно
	Отдел муниципального заказа управления муниципального хозяйства

	20
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Постоянно
	Управление аппарата администрации 

	21
	Проведение антикоррупционных мероприятий в общеобразовательных учреждениях округа Муром в целях формирования нетерпимого отношения к проявлению коррупции с юношеского возраста
	Ежегодно
	Управление образования



	22
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, касающихся получения отдельными категориями лиц подарков в связи с протокольными мероприятиями
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